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เพ่ือประกอบการพจิารณาวาระท่ี 5 พจิารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
 
ประวัติบุคคลท่ีเสนอช่ือเพ่ือให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการแทนกรรมการท่ีต้องออกจาก
ต าแหน่งตามวาระ 
 
 ช่ือ - สกุล ศาสตราจารยกิ์ตติคุณ ดร. วิษณุ เครืองาม 
ท่ีอยู่ท่ีติดต่อได้ 1168/52 (อาคารลุมพินีทาวเวอร์ ชั้น 19)  

ถนนพระราม 4 แขวงทุ่งมหาเมฆ 
เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 

อายุ (ปี) 74 
สัญชาติ ไทย 
ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต่งตั้ง ประธานกรรมการ 
ต าแหน่งปัจจุบัน ประธานกรรมการ  
วันท่ีได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการคร้ังแรก 6 พฤศจิกายน 2568 
จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการ  
(ณ วันประชุมผู้ถือหุ้น) 

5 เดือน     

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาเอก สาขา Juris Scientiae Doctor (J.S.D) มหาวิทยาลยั 
แคลิฟอร์เนีย เบิร์กลีย ์สหรัฐอเมริกา 

ประวัติการอบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)  

หลกัสูตรประกาศนียบตัร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 
68 ปี 2551 

สั ด ส่ วนการถื อ หุ้ น ในบ ริษั ท  ณ  วัน ท่ี  31 
ธันวาคม 2568 โดยนับรวมการถือหุ้นของคู่
สมรสและบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ  

0 หุน้หรือคิดเป็นร้อยละ 0.00 

ประวัติการท าผิดกฎหมายในระยะเวลา 10 ปีท่ี
ผ่านมา 

- ไม่มี - 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการ
และผู้บริหาร 
 
 
 
 

เป็นบิดาของดร. วิชญะ เครืองาม 
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ต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท 
ปัจจุบนั ท่ีปรึกษา บมจ. ศิครินทร์  

ต าแหน่งในกจิการอ่ืนท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 
 
 
 
 
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท 
2567 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการ บมจ. บางกอกโพสต ์ 
2566 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการ

กฤษฎีกา คณะท่ี 2 
ส านกังาน
คณะกรรมการ
กฤษฎีกา 

2556 - ปัจจุบนั ราชบณัฑิต ราชบณัฑิตยสภา  

ประสบการณ์การท างานในอดีต ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท 
2562 รองนายกรัฐมนตรี 

(คร้ังท่ีส่ี) 
ท าเนียบรัฐบาล 

2557 รองนายกรัฐมนตรี 
(คร้ังท่ีสาม) 

ท าเนียบรัฐบาล 

2550 ศาสตราภิชาน จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั 

2549 สมาชิกสภานิติ
บญัญติัแห่งชาติ 

รัฐสภา 

2548 รองนายกรัฐมนตรี 
(คร้ังท่ีสอง) 

ท าเนียบรัฐบาล 

2545 รองนายกรัฐมนตรี 
(คร้ังท่ีหน่ึง) 

ท าเนียบรัฐบาล 

2536 เลขาธิการ
คณะรัฐมนตรี 

ส านกัเลขาธิการ
คณะรัฐมนตรี 

2534 รองเลขาธิการ
คณะรัฐมนตรี 

ส านกัเลขาธิการ
คณะรัฐมนตรี 

2529 ศาสตราจารย ์ระดบั 
10 

คณะนิติศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั 

2515 อาจารยต์รี คณะนิติศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั  

ต าแหน่งในกิจการท่ีแข่งขันเกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจ - ไม่มีการด ารงต าแหน่ง - 
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ของบริษัทท่ีอาจท าให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ 
ทักษะและความเช่ียวชาญ  ดา้นกฎหมาย ดา้นการก ากบัดูแลกิจการ ดา้นนโยบายสาธารณะ  
หลกัเกณฑ์ในการสรรหา สรรหาผูท่ี้มีคุณสมบติัเหมาะสมและสอดคลอ้งกับองค์ประกอบและ

โครงสร้างของกรรมการตามกลยทุธ์ทางธุรกิจของบริษทั รวมถึงทกัษะ
ท่ีจ าเป็นท่ียงัขาดอยู่ในคณะกรรมการ เพศ วิชาชีพ ความเช่ียวชาญ
เฉพาะดา้น  

การเข้าร่วมประชุมในปี 2568 การประชุมคณะกรรมการบริษทั  0/0 คร้ัง คิดเป็นร้อยละ 100 
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ช่ือ - สกุล นางเบญจวรรณ สร่างนิทร 
ท่ีอยู่ท่ีติดต่อได้ 1168/52 (อาคารลุมพินีทาวเวอร์ ชั้น 19)  

ถนนพระราม 4 แขวงทุ่งมหาเมฆ 
เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 

อายุ (ปี) 75 
สัญชาติ ไทย 
ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต่งตั้ง • กรรมการ 

• ประธานคณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน 
และก ากบัดูแลกิจการท่ีดี 

• กรรมการตรวจสอบ 
• กรรมการอิสระ 

ต าแหน่งปัจจุบัน • กรรมการ 
• ประธานคณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน 

และก ากบัดูแลกิจการท่ีดี 
• กรรมการตรวจสอบ 
• กรรมการอิสระ 

วันท่ีได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการคร้ังแรก 13 กนัยายน 2554 
จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการ  
(ณ วันประชุมผู้ถือหุ้น) 

14 ปี 7 เดือน 

วันท่ีได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการอสิระ 13 กนัยายน 2554 
จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการอสิระ 
(ณ วันประชุมผู้ถือหุ้น) 

14 ปี 7 เดือน  

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด รัฐประศาสนศาสตร์ดุษฎีบณัฑิต มหาวิทยาลยักรุงเทพธนบรีุ 
ประวัติการอบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)  

• หลกัสูตรประกาศนียบตัร Audit Committee Program  (ACP)  
รุ่นท่ี 37 ปี 2554 

• หลกัสูตรประกาศนียบตัร Successful Formulation & Execution of 
Strategy Program (SFE) รุ่นท่ี 12 ปี 2554 

• หลกัสูตรประกาศนียบตัร Director Certification Program (DCP)  
รุ่นท่ี 136 ปี 2553 

สั ดส่ วนการถือ หุ้น ในบริษั ท  ณ  วัน ท่ี  31 
ธันวาคม 2568 โดยนับรวมการถือหุ้นของคู่
สมรสและบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ 

0 หุน้หรือคิดเป็นร้อยละ 0.00 
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ประวัติการท าผิดกฎหมายในระยะเวลา 10 ปีท่ี
ผ่านมา 

- ไม่มี - 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการ
และผู้บริหาร 

- ไม่มี - 

ต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน - ไม่มีการด ารงต าแหน่ง - 
ต าแหน่งในกจิการอ่ืนท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท 
   
ปัจจุบนั กรรมการกฤษฎีกา ส านกังานคณะกรรมการ

กฤษฎีกา  
ประสบการณ์การท างานในอดีต ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท 

2561-2568 คณะกรรมการ
ปฏิรูปประเทศดา้น
บริหารราชการ
แผน่ดิน 

ส านกังานคณะกรรมการ
พฒันาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 

2558 - 2560 สมาชิกขบัเคล่ือน
การปฏิรูปประเทศ  

สภาผูแ้ทนราษฎร 

2557 - 2558  สมาชิกสภาปฏิรูป
ประเทศ  

สภาผูแ้ทนราษฎร 

2553 - 2554  ผูช่้วยรัฐมนตรี ส านกันายกรัฐมนตรี 
2552 - 2553  เลขาธิการ กพ.  ส านกังานคณะกรรมการ

ขา้ราชการพลเรือน  
ต าแหน่งในกิจการท่ีแข่งขันเกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจ
ของบริษัทท่ีอาจท าให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ 

- ไม่มีการด ารงต าแหน่ง- 

ทักษะและความเช่ียวชาญ  ดา้นบริหารงานบุคคลและบริหารองคก์ร ดา้นความเส่ียง  
หลกัเกณฑ์ในการสรรหากรรมการ สรรหาผูท่ี้มีคุณสมบติัเหมาะสมและสอดคลอ้งกับองค์ประกอบและ

โครงสร้างของกรรมการตามกลยทุธ์ทางธุรกิจของบริษทั รวมถึงทกัษะ
ท่ีจ าเป็นท่ียงัขาดอยู่ในคณะกรรมการ เพศ วิชาชีพ ความเช่ียวชาญ
เฉพาะดา้น  

การเข้าร่วมประชุมในปี 2568 • การประชุมคณะกรรมการบริษทั  4/4 คร้ัง คิดเป็นร้อยละ 100 
• การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 4/4 คร้ัง คิดเป็นร้อยละ 100 
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• การประชุมคณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทนและก ากับ
ดูแลกิจการท่ีดี 2/2 คร้ัง คิดเป็นร้อยละ 100 

ข้อมูลประกอบการพจิารณาเลือกตั้งเพ่ือด ารงต าแหน่งกรรมการอสิระ 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหาร หรือผู้
ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม 

  - ไม่มี - 

ความสัมพนัธ์กบับริษัท/บริษัทย่อย/บริษัทร่วมหรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแล้วในปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปีท่ีผ่านมา 

• กรรมการท่ีมี ส่วนร่วมในการบริหารงาน 
พนักงาน ลูกจ้าง หรือท่ีปรึกษาท่ีได้รับเงินเดือน
ประจ า 

- ไม่มี - 

• ผู้ให้บริการทางวิชาชีพ เช่น ผู้สอบบัญชี หรือ  
ท่ีปรึกษากฎหมาย 

- ไม่มี - 

• ความสัมพันธ์ทางธุรกิจท่ีมีนัยส าคัญ อันอาจมี
ผลท าให้ไม่สามารถท าหน้าท่ีได้อย่างเป็นอสิระ 
 

- ไม่มี - 
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ช่ือ - สกุล นายธนานนัต ์เหลืองสุวรรณ 
ท่ีอยู่ท่ีติดต่อได้ 1168/52 (อาคารลุมพินีทาวเวอร์ ชั้น 19)  

ถนนพระราม 4 แขวงทุ่งมหาเมฆ 
เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 

อายุ (ปี) 72 
สัญชาติ ไทย 
ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต่งตั้ง กรรมการ 
ต าแหน่งปัจจุบัน • กรรมการ  

• กรรมการท่ีไม่ไดเ้ป็นผูบ้ริหาร 
วันท่ีได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการคร้ังแรก 13 กนัยายน 2554 
จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการ 
(ณ วันประชุมผู้ถือหุ้น) 

14 ปี 7 เดือน 

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด เนติบณัฑิตไทย ส านกัอบรมศึกษากฎหมายแห่งเนติบณัฑิตยสภา 
ประวัติการอบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)  

• หลกัสูตรประกาศนียบตัร Family Business Governance (FBG) รุ่นท่ี 
12 ปี 2561 

• หลกัสูตรประกาศนียบตัร Anti-Corruption : The practical Guide 
(ACPG) รุ่นท่ี 14 ปี 2557 

• หลกัสูตรประกาศนียบตัร Financial Statements for Directors (FSD)  
รุ่นท่ี 21 ปี 2556 

• หลกัสูตรประกาศนียบตัร Director Accreditation Program (DAP)  
รุ่นท่ี 90 ปี 2554 

• หลกัสูตรประกาศนียบตัร Director Certification Program (DCP)  
รุ่นท่ี 151 ปี 2554 

สั ด ส่ วนการถื อ หุ้ น ในบ ริษั ท  ณวัน ท่ี  31 
ธันวาคม 2568 โดยนับรวมการถือหุ้นของคู่
สมรสและบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ 

19,397,200 หุน้หรือคิดเป็นร้อยละ 1.56 

ประวัติการท าผิดกฎหมายในระยะเวลา 10 ปีท่ี
ผ่านมา 

- ไม่มี - 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการ
และผู้บริหาร 

เป็นนอ้งชายของดร. เทพรักษ ์เหลืองสุวรรณ และเป็นพี่ชายของนางสาว
เพญ็ศรี เหลืองสุวรรณ และนางสาวพิมพก์าญจน์ เหลืองสุวรรณ 

ต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน - ไม่มีการด ารงต าแหน่ง - 
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ต าแหน่งในกจิการอ่ืนท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท 
2561 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. สุมิตตยา 

ทรัพยใ์หม่ 
2561 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. ทรัพยโ์ฮลด้ิง 

แอนด ์แลนด์ 
2561 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. เหลือง

โกสินทร์ 
2560 - ปัจจุบนั กรรมการผูจ้ดัการ บจก. คอสยาม ทราน 

สปอร์ต 
2539 - ปัจจุบนั กรรมการท่ีเป็น

ผูบ้ริหาร 
บจก. เอน็ แอนด ์บี  
เครนเนจ 

2536 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. คอสโก ้ชิปป้ิง  
ไลน ์(ไทยแลนด)์  

2536 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. คอสยาม ทราน 
สปอร์ต 

2533 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. เดียร์เพาเวอร์ 
2526 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. นามยนืยงชิปป้ิง 
2515 - ปัจจุบนั กรรมการท่ีเป็น

ผูบ้ริหาร 
บจก. พรเจริญเคหการ 

2515 - ปัจจุบนั กรรมการผูจ้ดัการ บจก. พรเจริญเคหการ 
2514 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. สมบติัเหลือง

สุวรรณ  
ประสบการณ์การท างานในอดีต 

2561 - 2564  กรรมการ บจก. กล่ินบวั 
แอสเสท 

2561 - 2564 กรรมการ บจก. สุมิตตยา  
สาครแอสเสท 

2541 - 2563 กรรมการ บจก. โกลดชิ์ป 
2554 - 2562 กรรมการ บจก. แพนมารีน ชิปป้ิง 
2553 - 2562  กรรมการ บจก. นามยง มาริไทม ์ 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง        ช่ือหน่วยงาน/บริษัท 
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ต าแหน่งในกิจการท่ีแข่งขันเกี่ยวเน่ืองกบัธุรกิจ
ของบริษัทท่ีอาจท าให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ 

- ไม่มีการด ารงต าแหน่ง -  

ทักษะและความเช่ียวชาญ  ดา้นโลจิสติกส์ แผนงานและกลยทุธ์ และการจดัการ  
หลกัเกณฑ์ในการสรรหากรรมการ สรรหาผูท่ี้มีคุณสมบติัเหมาะสมและสอดคลอ้งกับองค์ประกอบและ

โครงสร้างของกรรมการตามกลยุทธ์ทางธุรกิจของบริษทั รวมถึงทกัษะ
ท่ีจ าเป็นท่ียงัขาดอยู่ในคณะกรรมการ เพศ วิชาชีพ ความเช่ียวชาญ
เฉพาะดา้น  

การเข้าร่วมประชุมในปี 2568 การประชุมคณะกรรมการบริษทั  4/4 คร้ัง คิดเป็นร้อยละ 100 
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ช่ือ - สกุล นางสาวเพญ็ศรี เหลืองสุวรรณ 
ท่ีอยู่ท่ีติดต่อได้ 1168/52 (อาคารลุมพินีทาวเวอร์ ชั้น 19)  

ถนนพระราม 4 แขวงทุ่งมหาเมฆ 
เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 

อายุ (ปี) 70 
สัญชาติ ไทย 
ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต่งตั้ง กรรมการ 
ต าแหน่งปัจจุบัน • กรรมการ  

• กรรมการท่ีไม่ไดเ้ป็นผูบ้ริหาร 
• กรรมการผูมี้อ านาจลงนาม 

วันท่ีได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการคร้ังแรก 19 มีนาคม 2545 
จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการ 
(ณ วันประชุมผู้ถือหุ้น) 

24 ปี 1 เดือน 

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด ประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง สาขาการจดัการโรงเรียนกรุงเทพการ
บญัชีวิทยาลยั 

ประวัติการอบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)  

หลกัสูตรประกาศนียบตัร Director Accreditation Program (DAP)  
รุ่นท่ี 92 ปี 2554 

สัดส่วนการถือหุ้น ในบริษั ท  ณ  วัน ท่ี  31
ธันวาคม 2568 โดยนับรวมการถือหุ้นของคู่
สมรสและบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ 

19,250,200 หุน้หรือคิดเป็นร้อยละ 1.55 

ประวัติการท าผิดกฎหมายในระยะเวลา 10 ปีท่ี
ผ่านมา 

- ไม่มี - 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการ
และผู้บริหาร 

เป็นนอ้งสาวของดร. เทพรักษ ์เหลืองสุวรรณ นายธนานนัต ์เหลือง
สุวรรณ และ เป็นพี่สาวของนางสาวพิมพก์าญจน์ เหลืองสุวรรณ 

ต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน - ไม่มีการด ารงต าแหน่ง - 
ต าแหน่งในกจิการอ่ืนท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท 
2561 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. สุมิตตแ์ละมาลี 
2561 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. สุมิตตยา 

ทรัพยใ์หม่ 
2561 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. ทรัพยโ์ฮลด้ิง 

แอนด ์แลนด์ 
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2561 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. เหลือง
โกสินทร์ 

2539 - ปัจจุบนั กรรมการท่ีเป็น
ผูบ้ริหาร 

บจก. เอน็ แอนด ์บี  
เครนเนจ 

2533 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. เดียร์เพาเวอร์ 
2530 - ปัจจุบนั กรรมการท่ีเป็น

ผูบ้ริหาร 
บจก. คอตส์ชิปป้ิง  

2529 - ปัจจุบนั กรรมการท่ีเป็น
ผูบ้ริหาร 

บจก. เวสคอน ทกัโบ๊ท 
แอนด ์มารีน เซอร์วิส 

2526 - ปัจจุบนั กรรมการท่ีเป็น
ผูบ้ริหาร 

บจก. นามยนืยงชิปป้ิง 

2526 - ปัจจุบนั กรรมการผูจ้ดัการ 
(อาชีพหลกั) 

บจก. นามยนืยงชิปป้ิง 

2515 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. พรเจริญเคหการ 
2515 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. โรงแรมสหมิตร 
2514 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. สมบติัเหลือง

สุวรรณ  
ประสบการณ์การท างานในอดีต ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท 

2525 - 2567 กรรมการ บจก. ที.คอน. 
2561 - 2564  กรรมการ บจก. กล่ินบวั แอส

เสท 
2561- 2564  กรรมการ บจก. สุมิตตยา  

สาครแอสเสท 
2544 - 2562 กรรมการท่ีเป็น

ผูบ้ริหาร 
บจก. ซี.เอส.บี ทราน
สปอร์ต 

2541 - 2562 กรรมการท่ีเป็น
ผูบ้ริหาร 

บจก. ไชน่าชิปป้ิง 
(กรุงเทพ) 

2541 - 2562 กรรมการผูจ้ดัการ  บจก. ไชน่าชิปป้ิง 
(กรุงเทพ)  

ต าแหน่งในกิจการท่ีแข่งขันเกี่ยวเน่ืองกบัธุรกิจ
ของบริษัทท่ีอาจท าให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ 

- ไม่มีการด ารงต าแหน่ง -  
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ทักษะและความเช่ียวชาญ  ดา้นโลจิสติกส์ แผนงานและกลยทุธ์ การตลาด และการจดัการ  
หลกัเกณฑ์ในการสรรหากรรมการ สรรหาผูท่ี้มีคุณสมบติัเหมาะสมและสอดคลอ้งกับองค์ประกอบและ

โครงสร้างของกรรมการตามกลยุทธ์ทางธุรกิจของบริษทั รวมถึงทกัษะ
ท่ีจ าเป็นท่ียงัขาดอยู่ในคณะกรรมการ เพศ วิชาชีพ ความเช่ียวชาญ
เฉพาะดา้น  

การเข้าร่วมประชุมในปี 2568 การประชุมคณะกรรมการบริษทั  3/4คร้ัง คิดเป็นร้อยละ 75 
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นิยามกรรมการอสิระ 

บริษทัได้ก าหนดคุณสมบัติของกรรมการอิสระเท่ากันกับคุณสมบัติของกรรมการอิสระตามหลกัเกณฑ์ของ
คณะกรรมการก ากบัตลาดทุนรายละเอียดของคุณสมบติัมีดงัน้ี 

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย 
บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทั ทั้งน้ี ให้นับรวมการถือหุ้นของผูท่ี้
เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระรายนั้น ๆ ดว้ย  

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีไดเ้งินเดือนประจ า 
หรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัย่อยล าดบัเดียวกนั ผูถื้อหุ้น
รายใหญ่ หรือของผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทั เวน้แต่จะได้พน้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่
นอ้ยกว่า 2 ปี ทั้งน้ีลกัษณะตอ้งห้ามดงักล่าวไม่รวมถึงกรณีท่ีกรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการ หรือท่ี
ปรึกษาของส่วนราชการซ่ึงเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทั 

3. ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะท่ีเป็น
บิดา มารดา คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้น
รายใหญ่ ผูมี้อ านาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะได้รับการเสนอให้เป็นกรรมการ ผูบ้ริหารหรือผูมี้อ านาจ
ควบคุมของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย  

4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ 
หรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทั ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวาง การใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของ
ตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนัย หรือผูมี้อ านาจควบคุมของผูท่ี้มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจ
กบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทั เวน้แต่
จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปี  
 
ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจตามวรรคหน่ึง รวมถึงการท ารายการทางการคา้ท่ีกระท าเป็นปกติเพื่อประกอบ
กิจการ การเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ รายการเก่ียวกบัสินทรัพยห์รือบริการ หรือการให้หรือรับ
ความช่วยเหลือทางการเงิน ดว้ยการรับหรือใหกู้ย้มื ค ้าประกนั การให้สินทรัพยเ์ป็นหลกัประกนัหน้ีสิน 
รวมถึงพฤติการณ์อ่ืนท านองเดียวกนั ซ่ึงเป็นผลให้บริษทัหรือคู่สัญญามีภาระหน้ี ท่ีตอ้งช าระต่ออีกฝ่าย
หน่ึง ตั้งแต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพยท่ี์มีตวัตนสุทธิของบริษทัหรือตั้งแต่ 20 ล้านบาทขึ้นไป แลว้แต่
จ านวนใดจะต ่ากวา่ ทั้งน้ีการค านวณภาระหน้ีดงักล่าวให้เป็นไปตามวิธีการ ค านวณมูลค่าของรายการท่ี
เก่ียวโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนวา่ดว้ยหลกัเกณฑ ์ในการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั 
โดยอนุโลม แต่ในการพิจารณาภาระหน้ีดงักล่าวให้นบัรวมภาระหน้ีท่ีเกิดขึ้นในระหว่าง 1 ปีก่อนวนัท่ีมี
ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับุคคลเดียวกนั 
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5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้
อ านาจควบคุมของบริษทั และไม่เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั ผูมี้อ านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของส านกังานสอบ
บญัชี ซ่ึงมีผูส้อบบญัชีของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ านาจ
ควบคุมของบริษทัสังกดัอยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปี  

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพใดๆซ่ึงรวมถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ี
ปรึกษาทางการเงิน ซ่ึงไดรั้บค่าบริการเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปีจากบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทั
ร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทั และไม่เป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนัย ผูมี้อ านาจควบคุม 
หรือหุ้นส่วนของผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพนั้นดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่
นอ้ยกวา่ 2 ปี  

7. ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษทั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผู ้
ถือหุน้ซ่ึงเป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

8. ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนัยกบักิจการของบริษทัหรือบริษทั
ย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนท่ีมีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง 
พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจ า หรือถือหุ้นเกินร้อยละ1ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียง
ทั้งหมดของบริษทัอ่ืน ซ่ึงประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการ
ของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย  

9. ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีท าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษทั 
 


